REDEGJ@RELSE FOR AKTSOMHETSVURDERINGER 2023

Sophies Minde Ortopedi AS er totalleverandgr av ortopediske hjelpemidler, og et heleid
datterselskap av Oslo Universitetssykehus HF.

Vi tar imot pasienter fra hele landet, og var hovedavdeling er i Brynsveien 14 pa Bryn. Vi har ogsa
avdelinger ved Rikshospitalet, Drammen og Hamar i tillegg til datterselskapet Teknomed i Sandefjord.
Vart driftsomrade er tilvirkning av ortopediske hjelpemidler og tjenester relatert til dette.

Siden 1927 har vi hjulpet mennesker til gkt frihet. Frihet til bevegelse, og frihet til i stgrre grad &
kunne bestemme over egne liv. | snart 100 ar har vi vaert ledende innenfor fagfeltet ortopedi, og vi
har ledet og fulgt utviklingen gjennom mange trinn.

Vi er opptatt av &8 mgte mennesker, forstd deres behov, og gjennom tilpasning, dialog og trening
hjelpe dem til gkt frihet og selvstendighet. Var visjon «Et bedre liv — beste funksjon og livskvalitet for
den enkelte» er var ledestjerne i det daglige arbeidet.

Det handler om menneskene.
De som jobber her, og de som kommer hit for a fa hjelp.

Sophies Minde Ortopedi er del av det organiserte arbeidslivet og er tilsluttet arbeidsgiverforeningen
Spekter og bransjeforeningen Ortopediske Virksomheters Landsforbund (OVL).

Arbeidet med dpenhetsloven er forankret i styret og overordnet ansvar ligger hos administrerende
direktgr.

For & ivareta anstendige arbeidsforhold og grunnleggende menneskerettigheter i egen organisasjon

har alle ansatte tilgang til, og opplaering i, & melde avvik og varsle ved kjennskap til brudd pa interne
retningslinjer eller nasjonale og internasjonale lover og regler (for eksempel uforsvarlig arbeidsmiljg,
mobbing, trakassering eller diskriminering).
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Som tilsluttet OVL er vi medlem i Etisk Handel Norge, og etterstreber a fglge deres prinsipper lagt til
grunn for baerekraftig forretningspraksis i henhold til FN og ILO konvensjoner.

OVL gj@r, pa vegne av bransjen, en arlig risikokartlegging av leverandgrkjeden. Denne slutter Sophies
Minde Ortopedi seg til. For 2023 viser den ingen faktiske negative konsekvenser eller vesentlig risiko
for negative konsekvenser. Se vedlegg 1 «Redegjgrelse for aktsomhetsvurderingene etter §5 av
dpenhetsloven for regnskapsdret 2023» for detaljer.

Sophies Minde Ortopedi har sendt henvendelser til leverandgrer som ikke er omfattet av
kartleggingen utfgrt av OVL via e-post. | henvendelsene ber vi om redegjgrelser relatert til
overholdelse av sentrale FN-konvensjoner, ILO-konvensjoner og nasjonal arbeidsmiljglovgivning, og
at FNs verdenserklaering om menneskerettigheter skal respekteres. Det er ikke avdekket negative
konsekvenser. Dette arbeidet viderefgres og utvides i 2024.

Vi benytter Datakvalitet som programvare for registrering og lagring av informasjon fra egne
aktsomhetsvurderinger. Datakvalitet er vart system for kvalitetsarbeid og dokumentasjon, og er en
enhetlig web-basert kvalitetsportal.

For & legge til rette for innsyn og skriftlige forespgrsler om vart arbeid med grunnleggende
menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold har vi, i tillegg til baerekraftsrapport, lagt ut et
skjema for henvendelser pa vér nettside. Der kan pasienter og andre interessenter stille spgrsmal. Vi
har ikke mottatt noen henvendelser i 2023.

Oslo, 20.juni 2024

Marlanne Baakkevold
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Redegjorelse for aktsomhetsvurderingene etter §5 av
apenhetsloven for regnskapsaret 2023

Generell informasjon

OVL er en bransjeorganisasjon for virksomheter som produserer ortopediske hjelpemidler i
Norge, og bestér per dags dato av 15 medlemsvirksomheter som varierer i stgrrelse og

-organisering. | tillegg har leverandgrer til den ortopeditekniske bransjen mulighet til a veere
assosiert medlem av OVL, og det er per 31.12.23 16 assosierte medlemmer i OVL. OVL bestar
av et styre med representanter fra de 8 stgrste virksomhetene og administreres av en
bransjedirektgr som er formelt ansatt i OVL. | tillegg til det administrative arbeidet jobber
bransjedirektgr med felles samarbeid rundt etisk handel, kommunikasjon ut mot NAV og
andre samarbeidspartnere samt forefallende arbeid. OVL sitt hovedfokus er rettet mot at
bransjen skal std samlet og sterkt bade politisk, etisk og faglig.

OVL sine medlemsvirksomheter tilvirker og utleverer ortopediske hjelpemidler til personer
med ulike funksjonsnedsettelser i daglige aktiviteter. Ortopediske hjelpemidler deles inn i 3
fagfelt; proteser (erstatte manglende lem), ortoser (fremme eller hemme bevegelse vha en
ekstern stgtte/skinne) og fottgy. Pasientgruppen til den ortopeditekniske bransjen er
sammensatt, og l@sningene de ortopeditekniske virksomhetene tilbyr kan vaere svaert
komplekse. OVL sine medlemsvirksomheter leverer helsetjenester til pasienter med
funksjonsnedsettelser i daglige aktiviteter, og er en naturlig del i den tverrfaglige
rehabiliteringen til pasienter.

Finansieringen av ortopediske hjelpemidler skjer via Folketrygden, og NAV er OVL sine
medlemsvirksomheters stgrste kunde. De enkelte medlemsvirksomhetene forhandler fram
en rammeavtale med NAV som bestemmer bl.a de pgkonomiske rammene for
rammeavtalens varighet.

OVL har utarbeidet felles etiske retningslinjer, Code of Conduct samt felles minimum
retningslinjer ovenfor leverandgrer av ortopeditekniske produkter og komponenter. Disse
dokumentene er OVL sine medlemmer forpliktet til 3 fglge.

OVL har i mange ar arbeidet felles med etisk handel. Medlemsvirksomhetene handler
komponenter, materialer og produkter fra stort sett de samme leverandgrene, og man ser
god nytte i @ ha et felles samarbeid rundt etisk handel. Dette vil sikre
medlemsvirksomhetenes posisjon ovenfor leverandgrene vare og det oppleves at det er et
godt felles samarbeid med OVL sine leverandgrer knyttet til dette arbeidet. Etisk handel er
en viktig del av rammeavtalene til medlemsvirksomhetene, og det har vaert tett dialog med
vare felles leverandgrer i mange ar. Etisk handel har veert et viktig aspekt ved OVL sitt felles
arbeid i flere ar, og har vaert medlem i Etisk Handel Norge siden 2013. OVL rapporterer til
Etisk Handel Norge arlig pa vegne av sine medlemsvirksomheter, og denne rapporten utgjgr
grunnlaget for svarene OVL sender NAV.

| 2022 ble 7 av OVL sine medlemsvirksomheter omfattet av apenhetsloven. Det ble opprettet
en arbeidsgruppe pa tvers av disse medlemsvirksomhetene for a jobbe felles med
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aktsomhetsvurderingene og risikokartleggingen i vare felles leverandgrkjeder. OVL har det
overordnede administrative ansvaret med dette arbeidet, mens fagansvarlige hos de
medlemsvirksomhetene som omfattes av dpenhetsloven utgjgr arbeidsgruppen som
gjiennomfgrer risikokartleggingen basert pa aktsomhetsvurderingene.

Dersom det avdekkes negative konsekvenser i leverandgrkjeden, meldes dette inn til
bransjedirektgr i OVL som deretter tar det med inn i arbeidsgruppen for videre behandling.
Arbeidsgruppen vil deretter behandle informasjonen og vurdere hva slags tiltak som vil vaere
hensiktsmessig a iverksette. Det henvises til en epostadresse pa OVL sin nettside.

Den enkelte medlemsvirksomhet har selv ansvar for a gjennomfgre aktsomhetsvurderinger
til sine gvrige leverandgrer for daglig drift av virksomhetene. Arbeidet som gjgres i fellesskap
omhandler felles leverandgrer av ortopeditekniske produkter til den ortopeditekniske
bransjen i Norge.

Negative konsekvenser og risiko

Arbeidsgruppen har pabegynt arbeidet med felles aktsomhetsvurderinger av felles
leverandgrer av produkter til den ortopeditekniske bransjen. Leverandgrer til daglig drift av
medlemsvirksomhetene kartlegges av de enkelte medlemmene. Arbeidsgruppens fokus er
kun felles leverandgrer av ortopeditekniske produkter til den ortopeditekniske bransjen.

| 2023 ble det gjennomfart en stgrre kartlegging hvor de 26 stgrste leverandgrene til den
ortopeditekniske bransjen i Norge fikk tilsendt spgrreskjema. Det var en svarprosent pa 88,5
%. Svarene man hentet inn, sammen med baerekraftsrapporter og informasjon fra
leverandgrenes nettsider, utgjgr grunnlaget for risikokartleggingen og dermed
risikovurderingen.

Risikokartleggingen har avdekket at vare leverandgrer i stor grad har god dialog med sine
fabrikker, og at det opprettholdes forretningsavtaler over lengre tid. Dette vet vi er gode
faktorer for a opprettholde produksjon, gi forutsigbarhet og fremme god dialog.

Det observeres at de av vare leverandgrer som hovedsakelig driver egen produksjon av
hjelpemidler, i stor grad har god oversikt over egen leverandgrkjede. Det anerkjennes at de
mer komplekse leverandgrkjedene er noe mer uoversiktlige. De stgrste internasjonale
leverandgrene gjennomfgrer omfattende arbeid knyttet til arbeid med baerekraft.

Det er ikke avdekket negative konsekvenser i leverandgrkjeden per dags dato. Det
anerkjennes at det fortsatt kan ha forekommet hendelser som ikke er kjent for OVL eller OVL
sine medlemsvirksomheter.
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Den ortopeditekniske bransjen i Norge er en relativt liten bransje bestdende av i underkant
ca 800 ansatte. Dersom det kommer frem informasjon om negative konsekvenser skal dette
meldes inn til bransjedirektgr i OVL. Det er og mulig a3 melde inn til OVL sine
medlemsvirksomheter, som igjen melder det videre til bransjedirektgr i OVL. Bransjedirektgr
innhenter ngdvendig informasjon fra leverandgr og det kalles inn til et mgte i
arbeidsgruppen for videre handtering av situasjonen, og ev gjenoppretting der det er
ngdvendig. Disse mgtene vil komme utenom det faste arlige motet.

Tiltak

Gjenoppretting, og ev erstatning, vil vurderes ut fra de faktiske negative konsekvensene som
har inntradt. Interessentdialog med relevante grupper vil vaere hensiktsmessig for a se hva
slags gjenoppretting det vil veere behov for.

Den ortopeditekniske bransjen i Norge er relativt liten, og flere av OVL sine felles
leverandgrer er stgrre globale selskap. Ved a sta samlet rundt et slikt arbeid ser man at man
kan sta sterkere sammen ved 8 legge press pa felles leverandgrer ved avdekking av negative
konsekvenser.

Det forventes at tiltak vil kunne bidra til & redusere risiko i leverandgrkjeden ved at
leverandgrene ser at bransjen samlet kan pavirke leverandgrenes posisjon og omdgmme i
det norske markedet.



